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Факты возгорания в лесу происходят в результате
нарушения мер безопасности и неосторожного обра�
щения с огнем.

Кодексом об административных правонарушениях
РФ  (далее – КоАП РФ) предусмотрена администра�
тивная ответственность за нарушение правил пожар�
ной безопасности в лесах.

Нарушение правил пожарной безопасности в лесах
влечет: предупреждение либо наложение администра�
тивного штрафа на граждан в размере от одной тыся�
чи пятисот рублей до трех тысяч рублей, на должност�
ных лиц – от десяти тысяч до двадцати тысяч рублей,
на юридических лиц – от пятидесяти тысяч до двухсот
тысяч рублей (ч.1 ст.8.32 КоАП РФ).

Выжигание хвороста, лесной подстилки, сухой тра�
вы и других лесных горючих материалов с нарушени�
ем требований пожарной безопасности на земельных
участках, непосредственно примыкающих к лесам, за�
щитным и лесным насаждениям и не отделенных про�
тивопожарной минерализованной полосой шириной
не менее 0,5 метра влечет: наложение административ�
ного штрафа на граждан в размере от трёх тысяч до
четырёх тысяч рублей; на должностных лиц – от пят�
надцати тысяч до двадцати пяти тысяч рублей; на юри�
дических лиц – от ста пятидесяти тысяч до двухсот
пятидесяти тысяч рублей (ч. 2 ст.8.32 КоАП РФ).

Нарушение правил пожарной безопасности в лесах
в условиях особого противопожарного  режима  влечет
наложение административного штрафа на граждан в

размере от четырёх тысяч до пяти тысяч рублей; на дол�
жностных лиц – от двадцати тысяч до сорока тысяч
рублей; на юридических лиц – от трехсот до пятисот
тысяч рублей (ч.3 ст.8.32 КоАП РФ).

Нарушение правил пожарной безопасности, по�
влекшее возникновение лесного пожара без причине�
ния тяжкого вреда здоровью человека, влечет по ч. 4
ст. 8.32 КоАП РФ наложение административного
штрафа на граждан в размере пяти тысяч рублей, на
должностных лиц – пятидесяти тысяч рублей, на юри�
дических лиц – от пятисот тысяч до одного миллиона
рублей.

Уголовная ответственность за нарушение противо�
пожарных правил в лесах предусмотрена ст. 261 Уго�
ловного кодекса РФ (далее – УК РФ).

Согласно примечанию к указанной статье, крупным
ущербом в данной статье признается ущерб, если сто�
имость уничтоженных или поврежденных лесных на�
саждений и иных насаждений, превышает пятьдесят
тысяч рублей.

В настоящее время размер причиненного ущерба рас�
считывается согласно Постановлению Правительства
Российской Федерации от 08.05.2007 № 273 (в редакции
Постановления Правительства РФ от 26.11.2007 № 806)
«Об исчислении размера вреда, причиненного лесам
вследствие нарушения лесного законодательства».

Части 1 и 3 ст. 261 УК РФ предусматривают уголов�
ную ответственность за уничтожение или поврежде�
ние лесных насаждений и иных насаждений в резуль�

тате неосторожного обращения с огнем или иными
источниками повышенной опасности, а также за
уничтожение или повреждение лесных насаждений
и иных насаждений путем поджога, иным обще�
опасным способом, либо в результате загрязнения
или иного негативного воздействия.

Наиболее строгим видом наказания по ч. 1 ст. 261
УК РФ предусматривается лишение свободы на
срок до трех лет.

За уничтожение или повреждение лесных насажде�
ний и иных насаждений в результате неосторожного
обращения с огнем или иным источником повышен�
ной опасности, повлекшее причинение крупного
ущерба, виновному лицу по ч. 2 ст. 261 УК РФ может
быть назначено наказание в виде лишения свободы
на срок до четырех лет.

Уничтожение или повреждение лесных насажде�
ний и иных насаждений путем поджога, иным об�
щеопасным способом либо в результате загрязнения
или иного негативного воздействия, повлекшее при�
чинение крупного ущерба, наказывается по ч. 4 ст.
261 УК РФ штрафом в размере от одного миллиона
до трех миллионов рублей или в размере заработной
платы или иного дохода осужденного за период от
четырех до пяти лет либо лишением свободы на срок
до десяти лет со штрафом в размере от трехсот тысяч
до пятисот тысяч рублей или в размере заработной
платы или иного дохода осужденного за период от
двух до трех лет либо без такового.

В соответствии с требованиями ст.74 Трудового
кодекса РФ в случае, когда по причинам, связан�
ным с изменением организационных или техноло�
гических условий труда, определенные сторонами
условия трудового договора не могут быть сохране�
ны, допускается их изменение по инициативе ра�
ботодателя, за исключением изменения трудовой
функции работника.

О предстоящих изменениях определенных сто�
ронами условий трудового договора, а также о при�
чинах, вызвавших необходимость таких измене�
ний, работодатель обязан уведомить работника в
письменной форме не позднее, чем за два месяца.

В случае согласия работника работать на новых
условиях,  работодатель заключает с ним  дополни�
тельное соглашение к трудовому договору, где ука�
зывается новый размер заработной платы.

В случае несогласия работника работать в новых
условиях работодатель обязан в письменной фор�
ме предложить ему другую имеющуюся у работо�
дателя работу как вакантную должность или рабо�
ту, соответствующую квалификации работника,
так и вакантную нижестоящую должность или ни�
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Может ли работодатель понизить заработную

плату работнику?
жеоплачиваемую работу, которую работник может
выполнять с учетом его состояния здоровья. При
этом работодатель обязан предлагать работнику все
отвечающие указанным требованиям вакансии,
имеющиеся у него в данной местности.

При отсутствии указанной работы или отказе ра�
ботника от предложенной работы трудовой дого�
вор прекращается в соответствии с пунктом 7 части
первой статьи 77 ТК РФ (отказ работника от про�
должения работы в связи с изменением определен�
ных сторонами условий трудового договора).

Работодатель также вправе вводить режим непол�
ного рабочего времени  на срок до шести месяцев,
что тоже может повлечь понижение заработной
платы работника при неизменности его должнос�
ти. Такой режим может быть введен только при уг�
розе массового увольнения для сохранения рабо�
чих мест (ч.5 ст.74 ТК РФ).

Если работник отказывается от продолжения
работы в режиме неполного рабочего времени, то
трудовой договор расторгается в соответствии с п.2
ч.1 ст.81 ТК РФ – сокращение численности или
штата (ч.6 ст.74 ТК РФ).

В целях защиты нормального физического разви�
тия и нравственного воспитания несовершеннолетних,
их здоровья, законодатель установил уголовную от�
ветственность за розничную продажу несовершенно�
летним алкогольной продукции.

Так, в соответствии с ч.2 ст.16 Федерального закона
от 22.11.1995 № 171�ФЗ «О государственном регули�
ровании производства и оборота этилового спирта, ал�
когольной и спиртосодержащей продукции и об огра�
ничении потребления (распития) алкогольной продук�
ции» розничная продажа алкогольной продукции не�
совершеннолетним не допускается.

В случае возникновения сомнения в возрасте покупа�
теля продавец вправе потребовать у этого покупателя
документ, удостоверяющий личность, позволяющий ус�
тановить возраст этого покупателя.

В силу  п. 7 ст. 2 указанного закона, под алкоголь�
ной продукцией понимается пищевая продукция, ко�
торая произведена с использованием или без исполь�
зования этилового спирта, произведенного из пище�
вого сырья, и (или) спиртосодержащей пищевой про�
дукции, с содержанием этилового спирта более 0,5
процента объема готовой продукции, за исключени�
ем пищевой продукции в соответствии с перечнем,
установленным Правительством Российской Феде�
рации.

Алкогольная продукция подразделяется на такие
виды, как спиртные напитки (в том числе водка, ко�
ньяк), вино, фруктовое вино, ликерное вино, игристое

За что могут лишить

водительских прав?
Получая долгожданные права и приобретая

автомобиль, многие граждане не всегда задумы�
ваются о том, как легко можно лишиться воз�
можности управления «железным конем» вви�
ду небрежности на дорогах или человеческой
глупости. Лишение водительских прав являет�
ся одним из самых строгих наказаний в связи с
несоблюдением установленных Правилами до�
рожного движения ограничений, кроме случа�
ев, когда наступает уголовная ответственность.

Кодексом об административных правонару�
шениях РФ предусмотрено порядка 30 составов
административных правонарушений в связи с
несоблюдением Правил дорожного движения,
за нарушение которых водитель может быть ли�
шен прав. Самыми распространенными из дан�
ных правонарушений являются управление
транспортным средством в состоянии опьяне�
ния и выезд на полосу встречного движения.

Каждое из них может повлечь за собой дорож�
но�транспортное происшествие с тяжелыми
последствиями для всех участников. За указан�
ные нарушения предусмотрено лишение води�
тельских прав на срок от 4 месяцев до 2 лет, при
повторном совершении  � до 3 лет.

Нередко водители управляют автомобилем с
номерами, скрытыми особым средством; отка�
зываются от медицинского обследования на
состояние алкогольного опьянения; передают
транспортное средство в управление лицу, на�
ходящемуся в состоянии алкогольного опьяне�
ния. Все эти случаи также влекут администра�
тивную ответственность и как следствие � ли�
шение водительских прав.

Кроме того, предусмотрена строгая ответ�
ственность за грубое нарушение правил проез�
да железнодорожных  переездов; превышение
разрешенной скорости на 60 и более км/час.;
управление автотранспортным средством с под�
дельными номерами; оставление места ДТП;
причинение легкого вреда здоровью при ДТП;
употребление водителем после ДТП наркоти�
ческих, алкогольных или других средств.

Прав лишают и за управление автомобилем,
незаконно оборудованным устройствами пода�
чи звуковых или световых сигналов.

Будете внимательнее на дороге, не нарушай�
те Правила дорожного движения, берегите
жизнь и здоровье участников движения!

Уголовная ответственность за продажу

алкоголя несовершеннолетним
вино (шампанское), винные напитки, пиво и напит�
ки, изготавливаемые на основе пива, сидр, пуаре, ме�
довуха.

Под розничной продажей алкогольной продукции
понимается реализация продавцом алкогольной про�
дукции покупателям по договорам розничной купли�
продажи.

Лицо, совершившее впервые розничную продажу
несовершеннолетнему алкогольной продукции, под�
лежит привлечению к административной ответствен�
ности по ч. 2.1 ст. 14.16 Кодекса Российской Федера�
ции об административных правонарушениях.

В случае, если это же лицо в течение одного года со
дня окончания исполнения постановления по делу об
административном правонарушении вновь совершит
указанное деяние, то его действия подлежат квалифи�
кации как преступление, ответственность за которое
предусмотрена ст.151.1 УК РФ.

Субъектом указанного преступления является лицо,
непосредственно продавшее алкогольную продукцию
несовершеннолетнему.

 За совершение данного преступления суд может
назначить наказание в виде штрафа в размере от 50 000
до 80 000 рублей или в размере заработной платы или
иного дохода осужденного за период от 3 до 6 месяцев,
либо исправительных работ на срок до одного года с
лишением права занимать определенные должности
или заниматься определенной деятельностью на срок
до трех лет или без такового.


