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О летнем отдыхе нам расска-
зала главный специалист отде-
ла  образования  МР «Пере-
мышльский район»  Мария Алек-
сандровна Кондратьева.

 - Всего на базе школ  Пере-
мышльского района будут фун-
кционировать 10 лагерей. От-
дохнуть весело и с пользой, под
присмотром педагогов, смогут
253 человека. Создавая оздоро-
вительные лагеря  школ исхо-
дили из ряда простых, но вмес-
те с тем важных оснований: ис-
пользовать период летнего от-
дыха для укрепления здоровья,
развития физических и духов-
ных сил, обогащения знаниями
и новыми впечатлениями.

Средства на содержание де-
тей  отпущены  из областного и
районного бюджетов. В этом
году увеличилась стоимость
питания. На одного ребенка
она составила 186 рублей.

  Территории всех летних ла-

герей обработаны от клещей,
состояние здоровья педагогов и
обслуживающего персонала
тоже вопросов не вызывает.

Для родителей очень важно,
кто во время отдыха будет на-
ходиться рядом  с их ребенком.
Мелочей в этом вопросе быть

не должно, и по персоналу, и
по качеству воды, и по приго-
товлению пищи, и по соблюде-
нию правил безопасности.

П е д а г о г и ,  р а б о т а ю щ и е  с
д е т ь м и ,  з а р а н е е  с о с т а в и л и
план проводимых мероприя-
тий. Все они будут проходить
не только на базе школ, но и в
библиотеках, музеях, плани-
руется проводить интересные
экскурсии. На  с п о р т и в н ы х
площадках стадиона «Юбилей-
ный» планируется провести ве-
сёлые эстафеты, подвижные
игры. В Доме детского творче-
ства ребята смогут посетить
различные мастер-классы.

Летние  лагеря для детей с
дневным пребыванием  в нашем
районе ежегодно пользуются не-
изменной популярностью. Для
родителей – это хорошая воз-
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1 июня началась летняя кампания, в рамках которой на базе

школ Перемышльского района начали работу летние оздоро-
вительные  лагеря с дневным пребыванием  детей.

Перед началом работы все они прошли приемку надзорных
органов, были укомплектованы педагогическими кадрами и об-
служивающим персоналом и только тогда были признаны го-
товыми к открытию сезона.

можность оставить ребенка под
присмотром и быть уверенным,
что его не только накормят, но и
займут полезным делом.

Надеемся, что оздоровитель-

О том, какой он,  социальный
работник,  и как изменилась эта
профессия за последние годы,
рассказала заведующая отделом
социальной защиты населения
Перемышльского района, заслу-
женный работник социальной
защиты населения РФ и Калуж-
ской области  Людмила Дмитри-
евна САМСОНОВА:

- Людмила Дмитриевна, как
изменилась профессия социально-
го работника  в России за после-
дние годы?

-  В  начале  2000  г.  у  нас  в
стране были серьезные соци-
а л ь н о - э к о н о м и ч е с к и е  п р о -
блемы, и соцработники стави-
ли только задачу помочь вы-
жить человеку в этих услови-
ях. Тогда в их функцию входи-
ло:  принести продукты,  ку-
пить лекарства, оплатить ком-

мунальные услуги, разогреть
обед, сказать несколько доб-
рых слов пожилому человеку
или инвалиду.

- А теперь задачи расшири-
лись?

- С изменением ситуации в
стране стали меняться цели и
задачи социальной работы. От
того уровня, чтобы просто по-
мочь человеку выжить, мы те-
перь перешли к тому,  чтобы
помочь ему комфортно жить в
обществе. Выплаты стали ре-
гулярными, без задержек. Го-
сударство и власть принима-
ют серьезные меры по оказа-
нию помощи людям, требую-
щим поддержки. Сейчас зада-
ча соцработника — помочь че-
ловеку раскрыть его внутрен-
ние ресурсы, найти жизнен-
ные силы для того, чтобы со-

хранять активность и чувство-
вать себя востребованным в
о б щ е с т в е .  З а  э т и  1 0 - 1 5  л е т
требования к  соцработнику
резко возросли.

- Нужен ли в этой работе эле-
мент творчества?

- Конечно, ведь нам прихо-
дится находить решения для
выполнения большого числа
самых разнообразных задач, и
без творческого подхода здесь
не обойтись.

-  Можно ли  соцработнику
обойтись без тех личностных
качеств, о которых вы говори-
ли?

- За рубежом не приветству-
ется, когда социальный работ-
ник становится другом для сво-
его подопечного, начинает со-
переживать, пропускать через
себя его заботы и беды. Клиент
– это только клиент, клиент –
это работа. Ничего личного. А
мы, наоборот, стараемся ото-
греть нуждающихся людей сво-
им теплом. Наши работники
стремятся стать для своих под-
шефных самыми близкими
людьми, потому что больше им
помочь некому.

- Как лично вы пришли к этой
профессии?

- Я закончила Армавирский
юридический техникум, и как
молодой специалист, получила
направление в Калужскую об-
ласть. Так и осталась здесь на
всю жизнь. И ни один миг не
пожалела,  что пришла в эту
профессию.

-  Отдел социальной защиты
н а с е л е н и я  в ы п о л н я е т  о ч е н ь
большую работу, неоднократ-
но получал заслуженную высо-
кую оценку на заседаниях сове-
т а  а д м и н и с т р а ц и и  р а й о н а .
Могли бы вы привести некото-
р ы е  д а н н ы е  р а б о т ы  в а ш е й
службы?

- Организована социальная
помощь 154 многодетным се-
мьям, помощь 738 семьям, на-
ходящимся в трудной жизнен-
ной ситуации, 669 малообес-
печенным семьям и 190 оди-
ноким матерям. Согласно за-
кону Калужской области про-
изведена ежемесячная выпла-
та  766 ветеранам труда,  169
труженикам тыла и 16 реаби-
литированным лицам. Можно
привести еще много цифр, но
все это есть в наших отчетах.
Хочется только с удовлетворе-
нием отметить, что нам уда-
лось наладить четкую работу
всех звеньев и структур отде-
ла. Посмотрите, в коридорах и
к а б и н е т а х  с о т р у д н и к о в  н е т
очереди, наша система функ-
ционирует четко и оператив-
но.

- Что вы бы пожелали своим
коллегам по профессии?

- Самое главное – любовь к
своей профессии, обязательно
здоровья и терпения, счастья в
семейной жизни. Любите свое
дело, работайте с душой, а со
временем к вам придет и уваже-
ние окружающих, и финансо-
вое благополучие.
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Есть профессия — помогать людям. Она называется социальный работ-

ник. Профессия? А может лучше сказать состояние души? Да. Так будет
правильнее. Есть люди с такой большой душой, что готовы сопереживать
беде другого человека. Готовые бескорыстно прийти к нему на помощь,
прибраться в квартире, сходить за продуктами, приготовить пищу, принес-
ти лекарства, проводить в больницу, оградить от недобросовестных людей.
Наконец, просто посидеть и выслушать другого, пропустить через себя его
тревоги, поделиться частью своей души. Это одна из многих задач отделе-
ний социального обслуживания.

Социальный работник помимо доброты, душевности, терпимости дол-
жен обладать еще и многими профессиональными знаниями. Это и психо-
лог, и медработник, и повар, и юрист.

Рядом с нами часто живут люди с особой и трудной судьбой, покалечен-
ным телом и раненой душой. Им нужно сочувствие, помощь и забота. Забо-
та ненавязчивая, не оскорбительная, а очень осторожная, бережная, ду-
шевная. И от социального работника требуется особый такт, терпимость,
большая сердечная стойкость. Главное — не оставить человека один на один
со своей бедой.

Также поздравила своих кол-
лег директор ГКУ КО «Пере-
мышльского отделения соци-
а л ь н о г о  о б с л у ж и в а н и я  н а
д о м у »  В е р а  К о н с т а н т и н о в н а
Дугина:

- В нашем коллективе тру-
дятся отличные специалисты.
Сегодня в структуре нашего от-
деления работают 106 работ-
ников, из которых только 2 тру-
дятся на полную ставку и об-
служивают по 12 человек. Наши
замечательные штатные и вне-
штатные работники, взяли под
свою опеку 150 одиноких пре-
старелых граждан, из которых
2 инвалида и 5 участников Ве-
ликой Отечественной войны, а
также 7 инвалидов детства и
других, нуждающихся в соци-
альной защите граждан. Я так-
же хочу поздравить всех своих
коллег с Днем социального ра-
ботника и пожелать им крепко-
го здоровья, счастья в личной
жизни, терпения и душевной
теплоты.

Скромные герои и тружени-
ки невидимого фронта, творя-
щие добро. В эту профессию вы
приходите не за деньгами, а по
зову сердца и по велению души.
Вы выполняете тихую, неза-
метную, но очень важную и
нужную работу. Вы отдаете свое
тепло, доброту, любовь людям,
и пусть все это вернется вам в
виде здоровья, благополучия,
счастья вам, вашим семьям, де-
тям и внукам.

Маргарита Кошавкина.

ная кампания 2015 года заря-
дит ребят позитивом, энергией
и бодростью на новый учебный
год.

Светлана Иванкина.

8 июня – День социального работника
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