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«Население Перемышльского района
Калужской области по состоянию на
01.01.2016г. составляло 13687 чел. Доля тру�
доспособного населения – 7253 (51,5%);
доля детского населения – 2566 (18,8%).
Медицинская помощь населению оказы�
вается в единственном лечебно�профилак�
тическом учреждении – Государственном
бюджетном учреждении здравоохранения
Калужской области «Центральной район�
ной больнице Перемышльского района»,
в состав которой входят следующие струк�
турные подразделения: поликлиника,
дневной стационар на 22 койки,круглосу�
точный стационар на 27 коек (в т.ч. 6 – се�
стринского ухода), отделение врача общей
практики, 16 ФАПов, отделение СМП.

Демографическая ситуация в 2016 г.,
по данным ЗАГС, скложилась так: смер�
тность на 10 000 населения составляет
64,2 (в 2015 – 68,7), рождаемость – 48,2
(в 2015 – 76,1), но количество детей на
территории района увеличивается.

В структуре общей смертности первое
место занимают заболевания сердечно�
сосудистой системы – 54,5% (в 2015 –
65,6%), на втором месте – злокачествен�
ные образования – 22,7% (в 2015 – 20,4%)

Общая продолжительность жизни по
району 74,5 лет (в 2015 г. – 73,5) из них:
68,0 лет (2015г. – 67,0) � мужчины; 79,7 лет
(2015г. – 78,3) – женщины. В Централь�
ном Федеральном округе эти показатели
соответственно: 72,1 г., из них:  мужчины –
66,5, женщины – 77,5; по Калужская обл.
– 70,0: мужчины  � 63,4, женщины – 76,8)

В оказании медицинской помощи
сельскому населению участвует 21 спе�
циалист с высшим медицинским обра�
зованием (из них 2 внешних совмести�
теля) и 72 � со средним медицинским
образованием. Обеспеченность врачами
составляет 15,3, а средними медицинс�
кими работниками 52,6 на 10000 насе�
ления. Всего в ЦРБ работает 152 челове�
ка.  Первичная медицинская помощь
населению района оказывается по учас�
тковому принципу на 8 врачебных учас�
тках: 2 педиатрических. обслуживающих
2566 детей, и 6 – терапевтических, об�
служивающих 11121 человека в том чис�
ле  отделение врача общей практики.

Средний возраст медицинского пер�
сонала: врачи � 44 года, средний медпер�
сонал – 49 лет, фельдшера ФАП – 57 лет.

Среднемесячный уровень оплаты
труда сотрудников больницы за 11 ме�
сяцев 2016 г. составляет 21975 руб. и ос�
тается на уровне предыдущего года.

Коечный фонд ЦРБ составляет 49
коек из них: с круглосуточным пребы�
ванием пациентов � 27 коек( в т. ч. 6 –
сестринского ухода), коек дневного ста�
ционара – 22, из них:

Амбулаторно�поликлиническая
служба представлена: поликлиникой
в районном центре на 260 посещений
в смену; отделением врача общей
практики на  20 посещений в смену;
16 ФАПами на 188 посещений в смену.

За 11 месяцев 2016г. число посещений
в амбулаторно�поликлинические под�
разделения составило 67116 (2015 г. �
72386). Из них по поводу заболеваний
– 45466 (в 2015г.�48871), с профилак�
тической целью – 21650  (в 2015г. �
23515). Число посещений на дому � 1526
(2015г. � 2084). Число посещений к вра�
чам на 1 жителя – 4,9 (2015г. – 5,3).

Снижение количества посещений к
врачам обусловлено отсутствием до не�
давнего времени врача�невролога, врача
психиатра�нарколога, одного врача�сто�
матолога, а также нахождением одного
врача�педиатра в декретном отпуске и
нехваткой участковых врачей�терапевтов.

Экстренная медицинская помощь
оказывается фельдшерской бригадой
скорой медицинской помощи. СМП
укомплектована транспортом на 100% за

счет реализации мероприятий програм�
мы модернизации здравоохранения. По�
лучен новый автомобиль СМП марки
УАЗ с оборудованием, соответствующим
современным требованиям оказания ско�
рой медицинской помощи. Максималь�
ный радиус обслуживания населения со�
ставляет 80 км. За 11 мес. 2016г. отделе�
нием СМП обслужено 3049 вызовов.

Все машины СМП оборудованы сис�
темой наблюдения ГЛОНАС. Служба
скорой помощи интегрирована с вне�
шними службами системой 112.

Отделение врача общей практики (с.Ка�
лужская опытная сельскохозяйственная
станция) оказывает медицинскую помощь
населению общей численностью 1655 че�
ловек. Медицинский персонал состоит из:
врача общей практики, фельдшера, фель�
дшера–лаборанта и 3 медицинских сес�
тер.  В составе отделения действует стаци�
онар дневного пребывания на 8 коек, фи�
зиотерапевтический кабинет.

В настоящее время, в результате ос�
нащения компьютерной техникой и
установкой электронной базы данных,
в отделении производится выписка ре�
цептов на льготное лекарственное обес�
печение, а также выдаются листки вре�
менной нетрудоспособности.

На 16 фельдшерско�акушерских пунк�
тах, работают 15 медицинских работни�
ков. Также, в связи с нехваткой кадров,
организован мобильный ФАП для обслу�
живания временно неукомплектованных
фельдшерами сельских поселений (д.Го�
ловнино, с.Борищево и д. Сильково).

В лечебно�профилактической работе
большое внимание уделяется проведе�
нию профилактических мероприятий,
включающих мероприятия по диспан�
серизации определенных групп взросло�
го населения, проведение профилакти�
ческих осмотров детей, а также перио�
дических и предварительных осмотров
трудоспособного населения, прививоч�
ную работу, профилактику туберкулеза,
раннее выявление онкопоталогий.

Так, в 2016 году продолжена диспансе�
ризация отдельных категорий взрослого
населения, в ходе которой планировалось
провести комплексное обследование
2000 жителей (17,9% от общего числа
взрослого населения). На данный момент
прошло диспансеризацию – 1442 чел.
(72,1%). К сожалению, в связи с нехват�
кой кадров, не удалось выполнить план
диспансеризации в полном объеме.

В ЦРБ функционирует кабинет пер�
вичной медицинской профилактики,
укомплектованный только медицинс�
кой сестрой, прошедшей переквалифи�
кацию по специальности «Гигиеничес�
кое обучение». Основными задачами
данной службы являются организация
и проведение периодических и предва�
рительных осмотров населения, диспан�
серизации взрослого населения, сани�
тарно�просветительских мероприятий.

Согласно Закону Калужской области
от 27.11.2015 г. № 18�О3 «Об обеспече�
нии полноценным питанием детей пер�
вого года жизни, находящихся на искус�
ственном и смешанном вскармливании»,
в ЦРБ обеспечиваются полноценным
питанием дети в возрасте до одного года.
Полноценное питание включает в себя
обеспечение специальными детскими
молочными смесями (адаптированные
молочные смеси (заменители грудного
молока), молочные и безмолочные каши.

В  районе ведется работа по профи�
лактике заболеваемости туберкулезом.
Все обращающиеся в поликлинику па�
циенты направляются на флюорогра�
фию, фельдшера ФАПов ведут активную
работу по приглашению населения на
флюорографическое обследование.

За 11 месяцев 2016 года впервые вы�
явлено больных туберкулезом 3 челове�

ка в т.ч. 1 мигрант. Из числа заболев�
ших 1 человек выявлен по результатам
флюорографии и рентгенографии, 2 че�
ловека � по обращениям. С целью вы�
явления больных туберкулезом обсле�
довано лучевыми методами 4466 чело�
век. Методом туберкулиновых проб об�
следованы 1520 детей, что составляет
86,6% от общего плана (1756чел.).

Профилактика туберкулеза является важ�
ной социальной задачей, на решение кото�
рой необходимо направить усилия не толь�
ко медицинских организаций, но и муни�
ципальных структур. Поэтому, пользуясь
случаем, хочу обратиться с просьбой к гла�
вам администраций сельских поселений
оказывать всестороннюю поддержку со�
трудникам больницы и, в первую очередь,
фельдшерам ФАПов в данном вопросе.

С 2014 года для обследования населе�
ния в отдаленных сельских поселениях
используются закупленные Министер�
ством здравоохранения передвижные
флюорографы. В текущем году на терри�
торию Перемышльского района было
выполнено 9 выездов передвижного флю�
орографа, обследовано 466 человек (в
среднем по 52 человека за один выезд).

В 2016 году года проводились профи�
лактические осмотры детей в том числе:
детей�сирот, находящихся в стационарном
учреждении (план – 27, осмотрено – 17),
детей из приемных семей (46 � план, 52 �
осмотрено), 14 летних подростков (80 �
план, 80 � фактически). Всего профилакти�
ческими осмотрами охвачено 1338 детей.
Данная работа продолжается и сегодня.

Значительное место в профилактике
инфекционных заболеваний занимает
прививочная работа, выполняемая соглас�
но Национальному календарю прививок.
При этом охват детей вакцинацией про�
тив гриппа составил 100%, из числа дек�
ретированных контингентов – 100%.

Право населения на льготное лекарствен�
ное обеспечение реализуется в соответ�
ствии с постановлением Правительства РФ
№ 890, а также на основании программы
ДЛО. Получателей льготных лекарствен�
ных средств по региональной льготе 553
чел. (550 чел. воспользовались), по про�
грамме ДЛО – 203 чел. (198 чел. восполь�
зовались), высоко затратным нозологиям
– 8 чел. (8 воспользовались). На сегодняш�
ний день рецептов на отсроченном обслу�
живании нет. До настоящего времени не
объединены, к сожалению, в единую ло�
кальную сеть поликлиника, аптека, ФАПы
и ОВОП и для более рационального обес�
печения лекарственными средствами от�
дельных групп населения (инвалидов).

В поликлинике ЦРБ работает сервис
«Электронная регистратура». Предва�
рительная запись на прием к специа�
листам осуществляется несколькими
способами: по телефону регистратуры (3�
13�32),  через ИНФОМАТ, через сайт
Министерства здравоохранения Калуж�
ской области, а также через портал паци�
ентов – «регистратура40.рф» ,через сайт
ЦРБ «црб�перемышль.рф». Запись на по�
вторный прием ведется у врача�специа�
листа на рабочем месте. Данные програм�
мы позволили создать более комфортные
условия пребывания пациентов в поли�
клинике, сократить очереди и время ожи�
дания приема у кабинета врача.

Также в ЦРБ работает телефонная
«Горячая линия» по вопросам здраво�
охранения и оказания медицинской
помощи населению, номер телефона
8�961�125�18�24. Все поступившие
надлежащим образом, предложения
приняты к сведению, обратившиеся по�
лучили исчерпывающие ответы.

Для более удобного обслуживания
пациентов в 2016году проведен ремонт
регистратуры. В целях соблюдения са�
нитарных правил и норм оказания ме�
дицинской помощи в 2016 г. за счет

собственных средств приобретено обо�
рудование: на сумму 951,5 т.р. А также
получен автомобиль СМП с оборудо�
ванием на общую сумму 1952,2 т.р. за
счет средств областного бюджета.

В 2016 году открыт новый ФАП в де�
ревне Хотисино стоимостью 2 млн. руб�
лей, выделенных Министерством здра�
воохранения Калужской области. За
счет муниципальных средств, выделен�
ных администрацией района, проведе�
ны  инженерные сети, осуществлены
работы по благоустройству и огражде�
нию территории. За счет собственных
средств закуплено необходимое меди�
цинское оборудование и мебель.

Несмотря на напряженную финансо�
вую ситуацию, благодаря поддержке Ми�
нистерства здравоохранения Калужской
области принято решение о закупке еще
одного подобного модульного ФАПа сто�
имостью 2 млн. 800 тыс.руб. Торги уже
проведены, определен подрядчик, кото�
рый обязуется установить данный ФАП не
позднее января 2018 года. В настоящее
время ведутся подготовительные работы.
Он будет установлен в д. Поляна.

В ЦРБ при поддержке муниципали�
тета постоянно ведется работа по укреп�
лению кадрового потенциала. В насто�
ящее время по целевым направлениям
от ГБУЗ КО «ЦРБ Перемышльского рай�
она» в медицинских ВУЗах обучается  14
студентов�медиков (3 – за счет средств
муниципального бюджета, 11 – област�
ного). В Калужский базовый медицинс�
кий колледж за последние 3 года посту�
пило  7 человек. В 2016 году привлечено
к работе в ЦРБ 5 молодых специалистов:
Фоменко Екатерина Сергеевна – врач�
психиатр; Дерюжников Владимир Нико�
лаевич – врач�невролог; Медетханов
Алим Салахадинович – врач�стоматолог;
Саакова Марина Евгеньевна – врач�тера�
певт; Фролова Анастасия Юрьевна� врач�
хируг.  Двое из них в настоящее время про�
ходят первичную специализацию по
смежным специальностям. Все прибыв�
шие врачи включены в реестр молодых
специалистов Калужской области и обес�
печены  социальной поддержкой, уста�
новленной Постановлениям Правитель�
ства Калужской области и Законами Ка�
лужской области: Администрацией му�
ниципального района «Перемышльский
район» также предусмотрены меры соци�
альной поддержки медицинских работ�
ников. Так, в ЦРБ работают 2 врача, по�
лучившие от муниципалитета субсидию
на приобретение жилья.

В ЦРБ большое внимание уделяется
систематическому повышению уровня
квалификации сотрудников, а также
при необходимости их переподготовка
за счет средств ЦРБ. Коллектив боль�
ницы активно включен в общественную
жизнь района и области: участвует в
различных конкурсах, субботниках,
праздничных и других мероприятиях.

На основании вышеизложенного, мож�
но утверждать, что коллектив больницы
достаточно эффективно решает возложен�
ные на него задачи по предоставлению
сельскому населению качественной и сво�
евременной медицинской помощи.

Хочу выразить благодарность всему
коллективу больницы, администраци�
ям Перемышльского района и сельских
поселений, Министерству здравоохра�
нения КО в лице Е.А. Шестерниной и
лично Н.В. Бадеевой и И.Г. Гусеву.

Вместе с тем, для дальнейшего улучше�

ния деятельности ЦРБ и повышения ка�
чества оказания медицинской помощи
населению необходимо решение следую�
щих проблем: нехватка кадров: в настоя�
щее время учреждению здравоохранения
района требуется: 8 врачей: врач клинико�
диагностической лаборатории, врач общей
практики, врач�онколог, врач� стоматолог
детский, врач�терапевт участковый � 3 ед.,
врач�фтизиатр; 4 средних медицинских ра�
ботника и 3 фельдшера ФАПов.

Необходимо приобретение недостающе�
го дорогостоящего оборудования это: аппа�
рат УЗИ с кардиодатчиком, что позволит
более эффективно проводить профилакти�
ческие осмотры детей; это – колоноскоп,
который необходим для выявления онко�
патологии на ранних стадиях, т.к. существу�
ющий рентгенаппарат технологически не
предусмотрен для проведения рентгеноско�
пических методов исследования.

Для обеспечения полноты профи�
лактической работы необходимо доос�
настить ФАПы оборудованием для экс�
пресс�диагностики патологических со�
стояний (портативные анализаторы хо�
лестерина, глюкозы, тонометры для
измерения внутриглазного давления,
пульсоксиметры, пикфлуометры).

Для улучшения условий обслуживания
пациентов необходимо провести ремонт
помещений Песоченского, Сильковско�
го, Корекозевского ФАПов, а также заме�
нить электропроводку и оконные рамы в
ОВОП и Козловском ФАПе, провести ре�
монтные работы в рентгенкабинете ЦРБ.

Для развития системы информатиза�
ции и электронного документооборота
необходимо оснастить все ФАПы и
ОВОП современным модемным и ком�
пьютерным оборудованием.

Предстоит трудный непростой год, в
котором перед сотрудниками  постав�
лены нелегкие задачи, но надеюсь, что
они будут достигнуты совместными
усилиями всех работников ЦРБ при ак�
тивной поддержке администрации Пе�
ремышльского района и Министерства
здравоохранения Калужской области».

По окончании доклада Борис Кон�
стантинович ответил на все вопросы при�
сутствующих. Они в основном касались
работы регистратуры, лаборатории, отде�
лений больницы, ФАПов. По каждому
конкретному случаю главврач дал пояс�
нение, выслушал пожелания и просьбы
жителей района и обещал их рассмотреть.

Итоги встречи подвела заместитель
министра здравоохранения Калужской
области Елена Алексеевна Шестерни�
на. Она поблагодарила Главу админист�
рации района Надежду Васильевну Ба�
дееву за неравнодушие и активную по�
мощь в решении проблем здравоохране�
ния, а перемышльских медиков и лично
главврача Бориса Константиновича Бе�
резина за проделанную работу, тем са�
мым дав положительную оценку работе
коллектива. При этом было подчеркну�
то, что проблемы в медицинском обслу�
живании населения еще есть, и в их раз�
решении министерство всегда будет по�
могать руководству районной больницы.

Завершая собрание, Глава районной
администрации Надежда Васильевна
Бадеева выразила благодарность коллек�
тиву медицинских работников за боль�
шую работу, которая была проделана за
отчетный год, подчернув при этом свою
уверенность, что руководство ЦРБ улуч�
шит достигнутые результаты и пожелала
коллективу успехов и здоровья.

8 декабря в конференц
зале районной администрации состоялся ежегодный отчет о работе главврача ЦРБ Бориса Константинови

ча Березина. В совещании приняли участие заместитель министра здравоохранения Калужской области Елена Алексеевна Шестер

нина, Глава администрации района Надежда Васильевна Бадеева, главы администраций сельских поселений, руководители организа

ций и предприятий района, медицинские работники, представители общественности. В отчете были раскрыты основные статистичес

кие показатели и главные направления деятельности центральной районной больницы, обозначены планы на предстоящий 2017 год.

(Из доклада главного врача районной больницы)
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