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Администрация сельского поселения «Деревня Погореловка» информиру�
ет население о наличии свободного земельного участка, предлагаемого в аренду
из земель населенных пунктов, с кадастровым номером 40:17:090101:421, Ад�
рес (описание местоположения):  установлен относительно ориентира, распо�
ложенного в границах участка. Почтовый адрес: Калужская область, Пере�
мышльский район, д. Погореловка , площадью 600,00 кв.м., разрешенное
использование: для индивидуального жилищного строительства.

Заявки принимаются в  течение 30 дней со дня опубликования объявления
по рабочим дням с 10.00 до 16.00 по адресу: Калужская область, д. Погорелов�
ка, д. 57 администрация сельского поселения «Деревня Погореловка».

Администрация сельского поселения «Деревня Григоровское» информирует
население о наличии свободных земельных участков, предлагаемых в аренду
из земель населенных пунктов с кадастровыми номерами:

40:17:120101:377, Адрес (описание местоположения): установлено относи�
тельно ориентира, расположенного в границах участка.Почтовый адрес ори�
ентира: Калужская обл., Перемышльский р�н, д.Григоровское, площадью
1200,00 кв.м., разрешенное использование: для индивидуального жилищного
строительства;

40:17:120101:378, Адрес (описание местоположения): установлено относи�
тельно ориентира, расположенного в границах участка.Почтовый адрес ори�
ентира: Калужская обл., Перемышльский р�н, д.Григоровское, площадью
1200,00 кв.м., разрешенное использование: для индивидуального жилищного
строительства;

40:17:120101:379, Адрес (описание местоположения): установлено относи�
тельно ориентира, расположенного в границах участка.Почтовый адрес ори�
ентира: Калужская обл., Перемышльский р�н, д.Григоровское, площадью
1200,00 кв.м., разрешенное использование: для индивидуального жилищного
строительства;

Заявки принимаются в  течение 30 дней со дня опубликования объявления
по рабочим дням с 10.00 до 16.00 по адресу: Калужская область, Перемышль�
ский район.  д. Григоровское, д. 57 администрация сельского поселения «Де�
ревня Григоровское».

Администрация сельского поселения «Деревня Песочня» информирует насе�
ление о наличии свободного земельного участка, предлагаемого в аренду из зе�
мель сельскохозяйственного назначения, с кадастровым номером 40:17:130902:122,
Адрес (описание местоположения): Калужская область, Перемышльский район,
с.Семеновка, площадью 79466,00 кв.м., разрешенное использование: для сельс�
кохозяйственного производства;

Заявки принимаются в  течение 30 дней со дня опубликования объявления  по
рабочим дням с 10 до 16.00 по адресу: Калужская область, Перемышльский рай�
он,  д. Песочня, д.54 администрация сельского поселения «Деревня Песочня».

Администрация сельского поселения «Деревня Покровское» информиру�
ет население о наличии свободных земельных участков, предлагаемых в аренду
из земель населенных пунктов, с кадастровыми номерами:

40:17:140601:180, адрес (описание местоположения): установлено относи�
тельно ориентира, расположенного в границах  участка. Почтовый адрес ори�
ентира: Калужская область, Перемышльский район, д. Верхнее Алопово ,
площадью 700,00 кв.м., разрешенное использование: магазины;

40:17:140601:181, адрес (описание местоположения): установлено относи�
тельно ориентира, расположенного в границах  участка. Почтовый адрес ори�
ентира: Калужская область, Перемышльский район, д. Верхнее Алопово ,
площадью 726,00 кв.м., разрешенное использование: для индивидуального
жилищного строительства;

Заявки принимаются в  течение 30 дней со дня опубликования объявления
по рабочим дням с 10.00 до 16.00 по адресу: Калужская область, д. Покровское,
ул. Центральная, д. 65 администрация сельского поселения «Деревня По�
кровское».

Администрация сельского поселения «Село Борищево» информирует
население о наличии свободных земельных участков, предлагаемых в
аренду из земель населенных пунктов, с кадастровыми номерами:

40:17:020101:404, Адрес (описание местоположения): установлено от�
носительно ориентира, расположенного в границах  участка. Почтовый
адрес ориентира: Калужская область, Перемышльский район, с. Бори�
щево, площадью 2000,00 кв.м., разрешенное использование: для веде�
ния личного подсобного хозяйства;

40:17:020101:405, Адрес (описание местоположения): установлено от�
носительно ориентира, расположенного в границах  участка. Почтовый
адрес ориентира: Калужская область, Перемышльский район, с. Бори�
щево, площадью 2000,00 кв.м., разрешенное использование: для веде�
ния личного подсобного хозяйства;

Заявки принимаются в  течение 30 дней со дня опубликования объяв�
ления по рабочим дням с 10.00 до 16.00 по адресу: Калужская область, с.
Борищево, д. 90 Администрация сельского поселения «Село Борищево»

Администрация сельского поселения «Деревня Горки» информирует
население о наличии свободных земельных участков, предлагаемых в
аренду из земель населенных пунктов, с кадастровыми номерами:

40:17:050101:1235, Адрес (описание местоположения): установлено
относительно ориентира, расположенного в границах  участка. Почто�
вый адрес ориентира: Калужская область, Перемышльский район, д.
Горки, площадью 2000,00 кв.м., разрешенное использование:  Для веде�
ния личного подсобного хозяйства;

40:17:050101:266, Адрес (описание местоположения): установлено от�
носительно ориентира, расположенного в границах  участка. Почтовый
адрес ориентира: Калужская область, Перемышльский район, с.Рычен�
ки, площадью 2000,00 кв.м., разрешенное использование:  для ведения
личного подсобного хозяйства;

Заявки принимаются в  течение 30 дней со дня опубликования объяв�
ления по рабочим дням с 10.00 до 16.00 по адресу: Калужская область,
Перемышльский район,  д. Горки, ул. Кузнецова, д.1 Администрация
сельского поседения «Деревня Горки».

Администрация сельского поселения «Село Перемышль» информи�
рует население о наличии свободного земельного участка, предлагаемо�
го в аренду из земель населенных пунктов, с кадастровым номером
40:17:170201:49, Адрес (описание местоположения): Местоположение  ус�
тановлено относительно ориентира, расположенного в границах участ�
ка. Почтовый адрес ориентира: Калужская область, Перемышльский
район, д. Хохловка,  площадью 20,00 кв.м., разрешенное использование:
Для установки и дальнейшего обслуживания торгового павильона.

Заявки принимаются в  течение 30 дней со дня опубликования объяв�
ления по рабочим дням с 10.00 до 16.00 по адресу: Калужская область,
Перемышльский район,  с. Перемышль, пл. Свободы, д. 5 Администра�
ция сельского поселения «Село Перемышль».

Администрация сельского поселения «Село Корекозево» информирует
население о наличии свободного земельного участка, предлагаемого в аренду
из земель населенных пунктов, с кадастровым номером 40:17:100501:322, Ад�
рес (описание местоположения):  установлено относительно ориентира, рас�
положенного в границах  участка. Почтовый адрес ориентира: Калужская
область, Перемышльский район, д.Мехово, площадью 17400,00 кв.м., разре�
шенное использование: для сельскохозяйственного производства;

Заявки принимаются в  течение 30 дней со дня опубликования объявления
по рабочим дням с 10.00 до 16.00 по адресу: Калужская область, Перемышль�
ский район.  с. Корекозево , ул. Черемушки, д. 15 Администрация сельского
поседения «Село Корекозево».

Администрация сельского поселения «Деревня Большие Козлы» ин�
формирует население о наличии свободного земельного участка, пред�
лагаемого в аренду из земель населенных пунктов, с кадастровым номе�
ром 40:17:080201:243, Адрес (описание местоположения) установлено
относительно ориентира, расположенного в границах  участка. Почто�
вый адрес ориентира: Калужская область, Перемышльский район, д.
Малые  Козлы, площадью 1400,00 кв.м., разрешенное использование:
для ведения личного подсобного хозяйства

Заявки принимаются в  течение 30 дней со дня опубликования объяв�
ления по рабочим дням с 10.00 до 16.00 по адресу: Калужская область,
Перемышльский район.  д. Большие Козлы , д. 17б  Администрация
сельского поседения «Деревня Большие Козлы».

СВЕДЕНИЯ
о численности муниципальных служащих органов местного

самоуправления, работников муниципальных учреждений муници#
пального образования сельское поселение «Село Борищево» (далее

– работники) с указанием фактических затрат на их денежное
содержание за 111 квартал 2016 года

Наименование должности   Численность      Расходы бюджета на
                                                      работников, чел.      денежное содержание

    работников за отчетный
 период, тыс. руб.

Муниципальные служащие 2 131,8

Сведения

 о численности муниципальных

служащих органов местного самоуправления

муниципального образования

сельское поселение «Деревня Погореловка»

за 3 квартал 2016года

Количество (чел.) Расходы бюджета на денежное

       содержание работников (тыс. руб.)

2 121.2

На первый взгляд кажется, что так называемая «тене�
вая» зарплата повлечет за собой проблемы только в буду�
щем – когда работник выйдет на пенсию, однако плачев�
ные последствия можно ощутить на себе уже сегодня.

Если работник получает зарплату в «конверте»:
На него не распространяются нормы законодательства,

регулирующие трудовую деятельность работника и его со�
циальное обеспечение.

Нет ни каких гарантий, что работодатель оплатит отпуск
работника в полном объеме, поскольку сумма отпускных
рассчитывается исходя из размера официальной части зар�
платы, которая может быть значительно меньше «серой».

При увольнении работника выходное пособие будет ис�
числено исходя из официальной части зарплаты.

Отчисления в пенсионный фонд также производятся на
основании «белой» части зарплаты. Именно от размера
этих отчислений зависит величина будущей пенсии работ�
ника.

Налог на доходы работника уплачивает работодатель.
Однако, если дело дойдет до суда, работнику необходимо
быть готовым к доказыванию своей непричастности к ук�
лонению от уплаты налога на доходы. Ответственность
физического лица за указанные деяния установлена нало�
говым и уголовным законодательством РФ.

Проблемы могут возникнуть и при получении банковс�
кого кредита на покупку квартиры, автомобиля, при офор�
млении визы для выезда за границу, так как отсутствует
возможность официально подтвердить размер получаемых
им доходов.

Также это может коснуться молодых мам и женщин, ухо�
дящих в отпуск по беременности и родам, которые, несмот�
ря на вроде бы достойную заработную плату, рискуют по�
лучить крохотное пособие по беременности и родам.

Получая зарплату в конверте, надо быть готовым к тому,
что болеть или находиться в отпуске придется за свой счет.
Работодатель в лучшем случае оплатит эти дни по мини�
муму. То же самое ждет работника при получении произ�
водственной травмы.

Если вам не безразлично ваше будущее, вы хотите полу#
чить полный объем социальных гарантий, вам важен размер
будущей пенсии # ВЫ ДОЛЖНЫ ОТСТАИВАТЬ СВОИ ЗА#
КОННЫЕ ПРАВА!

Ответственность за нарушения трудового законодатель#
ства в 2016 году

(ст. 5.27, Кодекса Российской Федерации об админист�
ративных правонарушениях)

1. Пункт 1 ст. 5.27 Кодекса Российской Федерации об
административных правонарушениях.

Нарушение трудового законодательства и иных норматив#
ных правовых актов, содержащих нормы трудового права:

Предупреждение или наложение административного
штрафа:

на должностных лиц � от 1 000 руб. до 5 000 руб.
индивидуальных предпринимателей � от 1 000 руб. до 5

000 руб.
на юридических лиц – от 30 000 руб. до 50 000 руб.
Повторное нарушение:
Наложение административного штрафа:
на должностных лиц � от 10 000 руб. до 20 000 руб. или

дисквалификацию на срок от 1 года до 3 лет.
индивидуальных предпринимателей � от 10 000 руб. до

20 000 руб.
на юридических лиц – от 50 000 руб. до 70 000 руб.
2. Пункт 3 ст. 5.27  Кодекса Российской Федерации об

административных правонарушениях.
Фактическое допущение к работе лицом, не уполномочен#

ным на это работодателем, в случае, если работодатель или
его уполномоченный на это представитель отказывается
признать отношения, возникшие между лицом, фактичес�
ки допущенным к работе, и данным работодателем, тру�
довыми отношениями (не заключает с лицом, фактичес�
ки допущенным к работе, трудовой договор)

Наложение административного штрафа:
на граждан � от 3 000 руб. до 5 000 руб.
на должностных лиц � от 10 000 руб. до 20 000 руб.
Повторное нарушение:
Наложение административного штрафа:

на граждан � 5 000 руб.
на должностных лиц – дисквалификация на срок от 1

года до 3 лет
индивидуальных предпринимателей � от 30 000 руб. до

40 000 руб.
на юридических лиц – от 100 000 руб. до 200 000 руб.
3. Пункт 4 ст. 5.27  Кодекса Российской Федерации об

административных правонарушениях.
Уклонение от оформления или ненадлежащее оформление

трудового договора либо заключение гражданско#правового
договора, фактически регулирующего трудовые отношения
между работником и работодателем, #

Наложение административного штрафа:
на должностных лиц � от 10 000 руб. до 20 000 руб.
индивидуальных предпринимателей � от 5 000 руб. до 10

000 руб.
на юридических лиц – от 50 000 руб. до 100 000 руб.
Повторное нарушение:
Наложение административного штрафа:
на граждан � 5 000 руб.
на должностных лиц – дисквалификация на срок от 1

года до 3 лет
индивидуальных предпринимателей � от 30 000 руб. до

40 000 руб.
на юридических лиц – от 100 000 руб. до 200 000 руб.
Что делать, чтобы заставить работодателя выплачивать

заработную плату официально?
ВСЕГО НЕСКОЛЬКО ШАГОВ К СОЦИАЛЬНОЙ ЗА#

ЩИЩЕННОСТИ ГРАЖДАН:
Шаг 1. Обратиться в профсоюзную организацию, если

таковая имеется у вас в организации, с просьбой помочь
защитить ваши трудовые права.

Шаг 2. Обратиться в Отделение пенсионного фонда по
Перемышльскому району (249130, с. Перемышль, ул. 25
Октября, д. 53) с паспортом за выпиской индивидуально�
го лицевого счета. Из выписки будет ясно, производит ра�
ботодатель отчисления или нет, в должном размере или
нет. Если нет, тогда вам придется отстаивать свои права,
ведь забота о своих социальных гарантиях лежит в первую
очередь на самих гражданах.

Шаг 3. Обратиться с письменным заявлением к работо�
дателю с требованиями:

� оформить с вами трудовой договор с указанием суммы
заработной платы не ниже размера установленного Согла�
шением о минимальной заработной плате в Калужской
области, оформить трудовую книжку;

� погасить всю задолженность перед фондами по отчис�
лению страховых взносов.

ЕСЛИ РАБОТОДАТЕЛЬ НЕ ОТВЕЧАЕТ НА ВАШИ
ТРЕБОВАНИЯ, ВАМ НЕОБХОДИМО:

� подать заявление в Государственную инспекцию труда
в Калужской области, расположенную по адресу: ул. Гер�
цена, д.16, г. Калуга, 248016 (телефон «горячей линии» 54�
86�56);

� обратиться с заявлением в налоговый орган по месту
регистрации вашей организации:

1.) МИ ФНС № 1 по Калужской области (249210, Ка#
лужская обл, Бабынинский р#н, Бабынино п, Ленина ул,
23, тел. 48448 2#10#09;

# или обратиться в прокуратуру Перемышльского райо#
на (249130, Калужская область, с. Перемышль, ул. Со#
ветская, д. 27, телефон (484#41) 3#12#52).

Памятка для тПамятка для тПамятка для тПамятка для тПамятка для тееееех, ктх, ктх, ктх, ктх, кто поо поо поо поо получаетлучаетлучаетлучаетлучает

заработную плазаработную плазаработную плазаработную плазаработную платтттту в «конверу в «конверу в «конверу в «конверу в «конвертттттах»!ах»!ах»!ах»!ах»!


