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Если спросить у граждан, прожи-
вающих в районах области, нужны
ли им и городские, и районные ад-
министрации, то большинство, на-
верняка ответит, что нет. Рядовому
жителю, чем меньше  чиновничьего
аппарата, тем лучше – легче решать
проблемы в одной инстанции. Мно-
гие местные депутаты тоже счита-
ют, что так работа будет строиться
эффективнее. Сейчас, в преддверии
сентябрьских выборов, как раз сло-
жился благоприятный период для
муниципалитетов, чтобы объеди-
нить свои администрации.

О порядке и сроках создания еди-
ных администраций рассказывает
председатель комитета по государ-
ственному управлению и местному

самоуправлению Законодательно-
го Собрания области Эдуард Мала-
хов:

-Эдуард Анатольевич, для чего
необходимо создание единых адми-
нистраций?

- Если в семье один хозяин – там
порядок, а там, где несколько хо-
зяев – порядка не будет. Именно
поэтому, я считаю, что такое объе-
динение необходимо.

Создание объединенных адми-
нистраций призвано улучшить ка-
чество управления, снизить расхо-
ды на содержание персонала, уб-
рать дублирующие функции.

В некоторых районах этот воп-
рос поднимался не раз и это вос-
требовано населением, напри-
мер, в Людиново, в Кирове, Жиз-
дре и Козельске. В Ульяновском
районе уже работают по такой схе-
ме.

- Эдуард Анатольевич, разъясни-
те, почему именно сейчас можно
решить вопрос с объединением?

- Как вы знаете, возможность
создания объединенной админи-
страции муниципального района
и административного центра му-

ниципального района, предус-
мотрена абзацем третьим части 2
статьи 34 Федерального закона от
6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об
общих принципах организации
местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации».

В случае принятия муниципаль-
ными образованиями такой моде-
ли организации местной админи-
страции им необходимо внести из-
менения в уставы муниципальных
образований, которыми должно
быть предусмотрено возложение
функций администрации район-
ного центра на администрацию
муниципального района.

В этом случае в районном цент-
ре местная администрация ликви-
дируется (не образуется). При
этом администрация муниципаль-
ного района решает как вопросы
местного значения района, так и
вопросы местного значения рай-
онного центра.

Как вы понимаете, формирова-
ние такой модели организации
местной власти может быть осу-
ществлено только в случае обоюд-
ного согласия депутатов предста-

вительных органов данных муни-
ципальных образований.

- Эдуард Анатольевич, перечис-
лите, пожалуйста, основные эта-
пы процедуры создания «единой ад-
министрации».

- Мы рекомендуем следующее.
Первый шаг - Представитель-

ный орган районного центра на
своём заседании рассматривает
вопрос о возможности передачи
полномочий администрации посе-
ления на районный уровень и в
случае положительного решения
обращается с инициативой о пе-
редаче полномочий в представи-
тельный орган муниципального
района.

Далее, представительный орган
муниципального района рассмат-
ривает поступившее решение
представительного органа район-
ного центра, и принимает соответ-
ствующее решение.

Следующим шагом является на-
значение публичных слушаний по
проектам решений о внесении из-
менений в уставы (поселения и
района). Здесь нового ничего нет,
такую работу муниципальные об-

разования проводят постоянно.
Третьим шагом на пути созда-

ния единой администрации явля-
ется принятие решения о внесе-
нии изменений в уставы и направ-
ление их в установленном поряд-
ке на регистрацию в Управление
министерства юстиции Российс-
кой Федерации по Калужской об-
ласти. Зарегистрированные ре-
дакции уставов подлежат офици-
альному опубликованию.

- Эдуард Анатольевич, на что Вы
бы хотели особо обратить внима-
ние?

- В завершение особо хочу обра-
тить внимание - для того, чтобы в
муниципальном районе «единая»
администрация начала работать
после сентябрьских выборов теку-
щего года, депутаты муниципаль-
ного района и административно-
го центра района, должны выпол-
нить все перечисленные мною
процедуры до начала выборной
кампании.

При необходимости готов отве-
тить на все возникающие вопросы
по тел. 8-980-513-19-10.

Подготовила Марина Климова.
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30 апреля - День работников пожарной охраны

— На сегодняшний день Госу-
дарственная противопожарная
служба — это мощная оперативная
служба в составе МЧС России, об-
ладающая квалифицированными
кадрами, современной техникой,
имеющая развитые научную и
учебную базы.

В пожарной части Перемышль-
ского района работают 38 человек.

На данный момент на вооруже-
нии пожарной охраны имеется 4
единицы пожарной техники. По-
жарные автомобили находятся на
постоянном боевом дежурстве и
выезжают на все пожары, проис-
ходящие в районе.

 Благодаря тому, что в 2013 году
было построено новое пожарное
депо, произошло увеличение шта-
та сотрудников. В 2015 году  пла-
нируется работа психолога, каби-
нет  уже  обустроен. Со временем
планируем открыть музей, посвя-
щенный истории пожарного дела.

 Также в районе проведена боль-
шая работа по созданию на базе
сельских поселений доброволь-
ных пожарных формирований, в
которые входят 86 добровольцев
из Перемышльского района.

 Добровольные пожарные дру-
жины были созданы очень давно,
и я считаю, что они на сегодняш-

ний день необходимы для при-
крытия населенных пунктов, спа-
сения людей и имущества. Наи-
большие проблемы с пожарами в
сельской местности — это их уда-
ленность от пожарных частей и
именно до прибытия основных
сил там работают добровольцы.
Большинство пожаров они тушат
до прибытия основных сил.

Работа пожарного - труд тяже-
лый. В пожарной охране работа-
ют смелые, честные люди, они от-
личаются особой отвагой и муже-
ством. Одна из главных черт – са-
мообладание, то есть спокойстви-
ем с одной стороны и увереннос-
тью в своих товарищах, с которы-

ми ты работаешь – с другой. Но
профессионализм, пожалуй, я бы
поставил на первое место.

Ежегодно пожарные нашей ча-
сти спасают  не одну человечес-
кую жизнь, спасаются материаль-
ные ценности на миллионы руб-
лей. Это заставляет нас постоян-
но искать новые и создавать более
совершенные средства и методы
борьбы с пожарами.

В 2014 году на территории Пе-
ремышльского района произошло
46 пожаров.  Зарегистрировано 22
выезда на ДТП, более 25 раз была
оказана помощь населению.  В
марте-апреле 2015 года более 70
раз пожарные наряды выезжали
на тушение  пала травы.

Основными причинами воз-
никновения пожаров в жилом сек-
торе являются неосторожное об-
ращение с огнем, в том числе
граждан, находящихся в нетрез-
вом состоянии, нарушение правил
пожарной безопасности при экс-

плуатации электрооборудования
и бытовых приборов, нарушение
правил пожарной безопасности и
неправильное устройство печного
отопления. Чтобы изменить ситу-
ацию в лучшую сторону, пожарные
проводят агитацию среди населе-
ния о пожарной безопасности.

– Историю делают люди, от по-
коления к поколению они несут
эстафету мужества и самоотвер-
женности, верности долгу. Хоте-
лось бы отметить  лучших из тех,
на ком сегодня лежит ответствен-
ность за безопасность жителей
района. Это  С.И. Алешин, В.П.
Зевалин, С.В. Григорьев,Д.В.
Московкин, О.А.Спиридонов,
А.В.Лагутин,Ф.Н.Иванков.

Когда человек набирает «01», то
этот звонок попадает диспетчерам
И.П. Иванковой, Н.В. Асташки-
ной, Л.Г. Богомоловой (на фото),
В.И.Сафронову. От их грамотной
работы, скорости и правильности
обработки поступающих сообще-

ний, зависит быстрота и своевре-
менность выезда дежурного кара-
ула к месту возгорания.

 Сотрудники нашей пожарной
части также заботятся о подготов-
ке молодой смены. Для этого в Пе-
ремышльском техникуме эксплу-
атации транспорта создана груп-
па по программе подготовки спе-
циалистов среднего звена по спе-
циальности «Защита в чрезвычай-
ных ситуациях».

На базе ПЧ -25 студенты обуча-
ются тактике пожарных, пользо-
ванию аварийно-спасательным
инструментом (на фото).

 От всей души поздравляю кол-
лег с профессиональным празд-
ником. Желаю крепкого здоровья
всем им и их семьям. Чтобы  бес-
страшие, товарищеская помощь и
взаимовыручка, жертвенность и
сострадание чужому горю всегда
оставались сущностью их работы.

И, по традиции, сухих рукавов!
Светлана Иванкина.

Исторически так сложилось, что «Пожарная охрана» —
одна из самых жизненно необходимых служб быстрого реаги-
рования. Она всегда считалась уделом сильных и мужествен-
ных людей. Так оно и есть на самом деле, ведь быть готовыми
прийти на помощь в любую минуту, протянуть руку помощи
в экстремальной ситуации готовы все без исключения работ-
ники пожарной охраны.

В преддверии профессионального праздника о работе пожар-
ной части №25 Перемышльского района, с чем сталкивают-
ся пожарные в их повседневной работе, что делается для того,
чтобы пожаров в районе стало меньше рассказал заместитель
начальника ПЧ №25 Евгений Владимирович Тришин.
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